UNION EUROPEENNE

COLLEGE DES CHEFS D'ADMINISTRATION

Luxembourg le 30 janvier 2013
CONCLUSION 223/04' REVISEE

Objet: Allocation pour enfant a charge. Notion de I’entretien effectif d’un enfant a charge
(annexe VII, article 2, paragraphe 2 du Statut). Seuil de revenus de I’enfant au-dela duquel
il ne doit pas étre considéré a charge de son parent fonctionnaire ou autre agent

CONCLUSION

1. 1l y a lieu d'exprimer en un pourcentage du traitement de base d'un fonctionnaire de grade
AST 1, premier échelon le seull de revenu de l'enfant au-dela duquel Il ne doit pas étre
considéeré comme a charge de son parent fonctionnaire ou autre agent.

2. Ce pourcentage est:

o pour les enfants jusqu'a 18 ans, 25% du traitement de base d'un fonctionnaire de
grade AST 1, premier échelon;

o pour les enfants de 18 a 26 ans qui recoivent une formation scolaire ou
professionnelle, 40% de ce traitement.

Les montants qui en découlent sont affectés du coefficient correcteur applicable aux
rémunérations fixé pour le pays dans lequel I'enfant exerce 'activite donnant lieu a revenu.

3. Les revenus sont a prendre en consideration apres déduction des charges sociales et avant
déduction de I'impbt.
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4. Toutefois, I'enfant est considéré comme restant a charge du fonctionnaire ou autre agent
lorsqu'il ne peut pas étre couvert par un régime public d'assurance-maladie national ou
International.

La présente conclusion est applicable a partir du 1% février 2013.

Elle abroge et remplace la conclusion 188/89, approuvée par les Chefs d'administration lors de la
172éme réunion du 25 janvier 1989 et révisée lors de la 178eme reunion du 25 janvier 1990.

Voir aussi les conclusions n° 192/89 et 177/87
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| Cette conclusion revisée a ete approuveée par les Chefs d'administration lors de leur 2677~ réeunion du

30 janvier 2013



